
 

 

แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 
โรงเรียนหาดสำราญวิทยาคม 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
(1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โรงเรียนหาดสำราญวิทยาคม 



ความนำ 
 

หลักการและเหตุผล 
 ในการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปราบการทุจริต โรงเรียนหาดสำราญวิทยาคม ประจำปี
งบประมาณ 2568 นั้น โรงเรียนหาดสำราญวิทยาคมได้ทำการศึกษาและวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการ
ห้องกันและปราบปรามการทุจริตสถานศึกษา และผลการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตสถานศึกษา ประจำปีงบประมาณ 2568 โดยกำหนดให้สถานศึกษาต้องจัดทำแผนปฏิบัติ
การป้องกันและปราบปรามการทุจริตในหน่วยงานของตน เพื่อสนับสนุนและสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ว่าด้วย
การปราบปรามการทุจริตสถานศึกษา 4 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1  เสริมสร้างจิตสำนึก ค่านิยมให้สถานศึกษาบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2  บูรณาการหน่วยงานทุกภาคส่วนในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตสถานศึกษา 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 เสริมสร้างความเข้มแข็งในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตสถานศึกษา 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาศักยภาพครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน ในการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตสถานศึกษา 
วัตถุประสงค ์

1) เพื่อส่งเสริมและพัฒนาการบริหารงานของส่วนราชการภายในสถานศึกษาให้มีความโปร่งใสและ
เป็นธรรม 

2) เพื่อส่งเสริมให้ครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน ปฏิบัติงานด้วยความซื ่อสัตย์สุจริต และ
รับผิดชอบต่อประชาชน 

3) เพื่อส่งเสริมให้สถานศึกษาปฏิบัติตามหลักคุณธรรม จริยธรรมและนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาใช้ในการปฏิบัติ 

4) เพื่อเสริมสร้างความเข้มแข็งและการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริต 
ยุทธศาสตร์และมาตรการ/แนวทางดำเนินงาน 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 : เสริมสร้างจิตสำนึก ค่านิยม ให้สถานศึกษาบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล 
 วัตถุประสงค์ 
 มุ่งส่งเสริม สร้างจิตสำนึกและค่านิยมให้สถานศึกษาบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล โดยมีทัศนคติ 
วิสัยทัศน์ ในการร่วมกันแก้ไขและรับผิดชอบต่อปัญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบของสถานศึกษา รวมทั้ง
การรณรงค์ เผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ให้ทุกภาคส่วนมีวินัย เคารพกฎหมาย กฎและระเบียบ ที่จะเป็นกลไกใน
การแก้ไขปัญหา การพัฒนา ตลอดจนเป็นการวางรากฐานในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 



 มาตรการ/แนวทางการดำเนินงาน 
 1. ส่งเสริมการปฏิบัติงานและการดำเนินตนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
  1.1 เสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจแก่ครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน ให้ปฏิบัติงานและ
ดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
  1.2 ประยุกต์การนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ให้เกิดมรรคผลในทางปฏิบัติ 
  1.3 จัดให้มีหลักสูตรการเรียนรู้หรือการฝึกอบรมเกี ่ยวกับใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงแก่ครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน 
 2. ส่งเสริมให้ครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน ได้เรียนรู้และปฏิบัติงานตามหน้าที่ด้วยหลักธรรมาภิ
บาล 
  2.1 ส่งเสริมให้ครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน มีความรู้ ความเข้าใจ รวมทั้งมีการ
ฝึกอบรมเพ่ือให้ปฏิบัติงานตามหลักธรรมาภิบาล 
  2.2 ส่งเสริมให้ครู บุคลการทางการศึกษา นักเรียน ได้ประพฤติปฏิบัติตนตามมาตรฐานทาง
คุณธรรมและจริยธรรม 
  2.3 ควบคุม กำกับ ดูแลการปฏิบัติงาน การประพฤติปฏิบัติตนของครู บุคลากรทางการศึกษา 
นักเรียน ให้เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล และมาตรฐานทางคุณธรรมและจริยธรรม 
 3. กำหนดให้มีหลักสูตรทางการศึกษาเพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
สถานศึกษา 
  3.1 จัดให้มีหลักสูตรทางการศึกษา/หลักสูตรการฝึกอบรม ด้านการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตสถานศึกษา 
  3.2 กำหนดให้หลักสูตรด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตสถานศึกษา เป็นหลักสูตร
บังคับท่ีใช้ฝึกอบรมครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียนทุกระดับ 
  3.3 ส่งเสริมแหล่งเรียนรู้ทางวิชาการ ตลอดจนข้อมูลข่าวสารด้านการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตสถานศึกษา 
 4. ส่งเสริมค่านิยมการยกย่องและเชิดชูความดี ความซื่อสัตย์สุจริต และการต่อต้านการทุจริต  

4.1 ส่งเสริมการสร้างแรงจูงใจให้ครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน ปฏิบัติหน้าที่ราชการ
ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต เสียสละเพ่ือประโยชน์ส่วนรวม  

4.2 รณรงค์ เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ให้สังคมมีค่านิยม ยกย่อง เชิดชู และเห็นคุณค่าของการ 
ประพฤติปฏิบัติตนตามหลักคุณธรรมและจริยธรรม  

4.3 ส่งเสริม เชิดชู หน่วยงานหรือบุคคลที่มีผลงานดีเด่นด้านการป้องกันและปราบปรามการ 
ทุจริตสถานศึกษา  

4.4 ส่งเสริม สนับสนุนให้ทุกภาคส่วนร่วมกันสร้างค่านิยมในการป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตสถานศึกษา  

 



ยุทธศาสตร์ที ่2 : บูรณาการหน่วยงานทุกภาคส่วน ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตสถานศึกษา  
วัตถุประสงค์  
มุ่งประสานความร่วมมือระหว่างหน่วยงานสถานศึกษากับทุกภาคส่วนในการป้องกันและปราบปราม

การทุจริตสถานศึกษา ส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง ชุมชน คณะกรรมการสถานศึกษาใน
การติดตาม ตรวจสอบการทุจริตหรือประพฤติ มิชอบในสถานศึกษา เสริมสร้างและพัฒนาเครือข่ายผู้ปกครอง 
ชุมชน คณะกรรมการสถานศึกษาให้เป็นกลไกในการตรวจสอบ ถ่วงดุล รวมถึงการสร้างหลักประกันความ
ปลอดภัยในการแจ้งข้อมูลหรือเบาะแสในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  

มาตรการ/แนวทางดำเนินงาน  
1. บูรณาการหน่วยงานสถานศึกษากับองค์กรทุกภาคส่วนเพื่อสร้างความตระหนักและปลูกจิตสานึก

การเป็นพลเมืองด ี 
1.1 ประสานความร่วมมือทางด้านข้อมูลและการปฏิบัติงานระหว่างหน่วยงานสถานศึกษากับ

องค์กรทุกภาคส่วน  
1.2 ส่งเสริม สนับสนุน องค์กรและบุคลากรทางด้านสื่อสารมวลชนให้มีความเข้มแข็งและเป็น  

อิสระในการทาหน้าที่ตรวจสอบและเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารให้สาธารณชนรับทราบ  
1.3 ส่งเสริมสนับสนุนให้สถานศึกษามีระบบอินเทอร์เน็ต เพื่อทาการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์

ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตสถานศึกษา โดยมีเว็บบอร์ดเพ่ือติดต่อสื่อสารระหว่างกัน  
1.4 เสริมสร้างและพัฒนาเครือข่ายผู้ปกครอง ชุมชน คณะกรรมการสถานศึกษา  

2. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนในการติดตามตรวจสอบการทุจริตหรือประพฤติมิชอบ  
2.1 เสริมสร้างกระบวนการเรียนรู้เพ่ือให้ผู้ปกครอง ชุมชน คณะกรรมการสถานศึกษามีความ

ตื่นตัวต่อสภาพปัญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบในสถานศึกษา 
2.2 สร้างและพัฒนาช่องทางในการรับแจ้งข้อมูลหรือเบาะแส ให้มีความสะดวกหลากหลาย

รวมทั้งสร้างหลักประกันความปลอดภัยให้แก่บุคคล หน่วยงานหรือข้อมูลนั้น 
2.3 ส่งเสริมสิทธิในการรับรู้และการเข้าถึงข้อมูลข่าวสาร  
2.4 กำหนดมาตรการสร้างแรงจูงใจให้แก่ผู้แจ้งข้อมูลหรือเบาะแส ให้ได้รับรางวัลตอบแทน  
2.5 ให้องค์กรหรือบุคลากรด้านสื่อสารมวลชนเป็นสื่อกลางในการแสวงหาความร่วมมือเพ่ือ

ป้องกันและปราบปรามการทุจริตสถานศึกษา  
3. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาตามแนวทางการกระจายอำนาจทางการศึกษา  

3.1 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารงบประมาณสานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษา
โดยเน้นการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน  

3.2 พัฒนาประสิทธิภาพการติดตามประเมินผลการดาเนินการตามกลยุทธ์จุดเน้น เพ่ือพัฒนา
คุณภาพทางการศึกษา 

 
 



ยุทธศาสตร์ที ่3 : เสริมสร้างความเข้มแข็งในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตสถานศึกษา  
วัตถุประสงค์  
มุ่งพัฒนาระบบและกลไกในการตรวจสอบ ควบคุม และถ่วงดุลการใช้อำนาจให้เหมาะสมชัดเจนและมี

ประสิทธิภาพ สร้างกลไกความร่วมมือระหว่างหน่วยงานสถานศึกษากับภาคเอกชนให้มีศักยภาพในการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริต ส่งเสริมความร่วมมือด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตกับหน่วยงานทุกภาค
ส่วน  

มาตรการ/แนวทางดำเนินงาน  
1. พัฒนาระบบและกลไกในการตรวจสอบ ควบคุม พร้อมทั้งสร้างความโปร่งใสและเป็นธรรมในการ

บริหารงานบุคคลภายใต้ระบบคุณธรรม  
1.1 ให้สถานศึกษาที่มีพันธกิจด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  มีโครงสร้างของ

หน่วยงาน อัตรากาลัง การบริหารงานบุคคล และงบประมาณที่เหมาะสม สอดคล้องกับภารกิจและความ
รับผิดชอบ  

1.2 สนับสนุนให้มีการตรวจสอบและถ่วงดุลการใช้อำนาจระหว่างหน่วยงานสถานศึกษา
ด้วยกันเอง  

1.3 ให้สถานศึกษา ควบคุม กากับ ติดตาม ประเมินผล การใช้อำนาจในการปฏิบัติงานด้าน
การป้องกันและปราบปรามการทุจริต  

2. สร้างกลไกความร่วมมือระหว่างหน่วยงานสถานศึกษากับภาคเอกชนให้มีศักยภาพในการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริต  

2.1 วางแนวทางและส่งเสริมบทบาทความร่วมมือระหว่างหน่วยงานสถานศึกษากับ
ภาคเอกชนในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

2.2 ประสานความร่วมมือกับองค์กรภาคเอกชนเกี่ยวกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
ในสถานศึกษา  

3. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการองค์กร  
3.1 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการของสถานศึกษา  
3.2 พัฒนาปรับปรุงและเผยแพร่หลักเกณฑ์ในการบริหารงานที่โปร่งใสและเป็นธรรม  

4. ส่งเสริมประสิทธิภาพการดำเนินงานด้านการจัดระบบการควบคุมภายในและบริหารจัดการความ
เสี่ยง  

4.1 ส่งเสริมให้มีการจัดทารายงานการควบคุมภายในของสถานศึกษา  
4.2 ส่งเสริมสนับสนุนให้ทุกสถานศึกษามีแผนการตรวจสอบภายในที ่เป็นระบบและมี

ประสิทธิภาพ 
 
 
  



ยุทธศาสตร์ที่ 4 : พัฒนาศักยภาพครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน ในการป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตสถานศึกษา  

วัตถุประสงค์ 
มุ่งพัฒนาสมรรถนะ และขีดความสามารถให้ครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน ในการป้องกันและ

ปราบปรามการทุจริตสถานศึกษาให้สัมฤทธิผลได้อย่างมีประสิทธิภาพ เพ่ือแก้ไขสภาพปัญหาการทุจริตให้เป็น
ระบบอย่างต่อเนื่อง สร้างมาตรฐานทางวิชาชีพให้สามารถร่วมมือหรือประสานการปฏิบัติกับองค์กรทุกภาค
ส่วน  

มาตรการ/แนวทางดำเนินงาน  
1. พัฒนาสมรรถนะและขีดความสามารถของครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน ในการป้องกันและ

ปราบปรามการทุจริต  
1.1 กำหนดให้ครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน ฝึกอบรมหลักสูตรด้านการป้องกันและ

ปราบปรามการทุจริต ในสถานศึกษา เพ่ือให้มีความเชี่ยวชาญ  
1.2 กำหนดให้มีหลักสูตรการศึกษา และหลักสูตรการฝึกอบรมวิชาชีพด้านการป้องกันและ

ปราบปรามการทุจริตสถานศึกษา  
2. สร้างมาตรฐานทางวิชาชีพด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตสถานศึกษา  

2.1 ส่งเสริมให้สถานศึกษาร่วมกันสร้างมาตรฐานจรรยาบรรณวิชาชีพ  
2.2 กำหนดให้มีหน่วยงานหลัก เพื่อรับผิดชอบในการติดตามประเมินผล รวมถึงการลงโทษ

คร ูบุคลากรทางการศึกษา นักเรียน  
3. ส่งเสริมการปฏิบัติงานของบุคลากรตามหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  

3.1 ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการฝึกอบรมครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน หลักสูตรการ
บริหารกิจการบ้านเมืองที่ด ี 

3.2 ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการฝึกอบรมหลักสูตรคุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติ
หน้าที่และแนวทางปฏิบัติตาม พ.ร.บ. ต่าง ๆ  

4. ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการสร้างองค์ความรู้เรื ่องการป้องกันและปราบปรามการทุจริตใน
สถานศึกษา  

4.1 จัดให้มีกิจกรรมการสร้างองค์ความรู ้ในเรื ่องการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
สถานศึกษาแก ่คร ูบุคลากรทางการศึกษา นักเรียน  

4.2 ส่งเสริมให้หน่วยงานภาครัฐมีการแลกเปลี่ยนความรู้ และข้อมูลข่าวสารด้านการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริต  
ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

1. โรงเรียนหาดสาราญวิทยาคม ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความโปร่งใสและเป็นธรรม  
2. คณะครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน มีจิตสานึกในการเป็นพลเมืองดี ปฏิบัติงานตามระเบียบ

วินัย และมีความซื่อสัตย์สุจริต  



3. คณะครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน มีความรู้เรื่องการป้องกันและปราบปรามการทุจริตใน
สถานศึกษามากยิ่งข้ึน  

4. โรงเรียนหาดสาราญวิทยาคม ปฏิบัติงานตามหลักคุณธรรม จริยธรรม และยึดหลักปรัชญา
เศรษฐกิจ พอเพียง เป็นแนวทางปฏิบัติ  

5. โรงเรียนหาดสาราญวิทยาคม มีความเข้าใจและให้ความร่วมมือในกิจกรรมการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตในสถานศึกษา  

6. ส่งผลต่อการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมในสถานศึกษาได้อย่างมั่นคงและยั่งยืนตลอดไป  
บทสรุป  

แผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตโรงเรียนหาดสาราญวิทยาคม  ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 จัดทำขึ้นเพื่อใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงานในด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของ
สถานศึกษา ปฏิบัติงานในด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตให้บรรลุตามวัตถุประสงค์  เกิดผลสัมฤทธิ์
ตามที ่คาดหวังไว้ ทำให้การปฏิบัติราชการตามอำนาจหน้าที ่ของข้าราชการเป็นไปในลักษณะที่มีความ
รับผิดชอบ ทาให้ผู ้ปกครอง ขุมขน คณะกรรมการสถานศึกษา มีความเชื่อถือในความมีคุณธรรม ความมี
จริยธรรม การปฏิบัติหน้าที่โดยการคำนึงถึงประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนตน และการยึดมั่นในหลัก
ธรรมาภิบาล สามารถแก้ไขปัญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบของคณะครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน 
ให้ลดน้อยลงได้อย่างมีประสิทธิภาพ และบังเกิดผลอย่างเป็นรูปธรรมมากยิ่งขึ้น  

ดังนั้น ในการดำเนินงานด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตสถานศึกษา ต้องบูรณาการและ
อาศัยความร่วมมือจากทุกภาคส่วน และจะต้องปฏิบัติอย่างต่อเนื่องให้เป็นระบบ โดยหากมีการบูรณาการ
ความร่วมมือจากทุกภาคส่วนอย่างจริงจังและต่อเนื่องแล้ว ก็จะส่งผลต่อการบรรลุตามผลสัมฤทธิ์ที่คาดหวงัไว้ 
ส่วนราชการและสถานศึกษา ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความโปร่งใสและเป็นธรรม คณะครู บุคลากรทางการศึกษา 
นักเรียน มีความรู้เรื่องการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในสถานศึกษามากยิ่งขึ้น  มีจิตสานึกในการเป็น
พลเมืองด ีปฏิบัติงานตามระเบียบวินัย และมีความซื่อสัตย์สุจริต ทุกภาคส่วนมีความเข้าใจและให้ความร่วมมือ
ในกิจกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตสถานศึกษา ปฏิบัติงานตามหลักคุณธรรม จริยธรรม และยึด
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเป็นแนวทางปฏิบัติ รวมถึงส่งผลต่อการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมในระดับ
จังหวัดและระดับประเทศให้ยั่งยืนได้อีกด้วย 
 
 

 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



กิจกรรมและแผนผัง (Gantt Chart) การติดตามผลความก้าวหน้า 
ในห้วงระยะเวลาในการดำเนินโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 2568 

 

ที ่ กิจกรรม 
ระยะเวลา (เดือน) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 จัดประชุมเจ้าหน้าที ่ผู ้ร ับผิดชอบ
และการจ ัดทำแผนปฏ ิบ ัต ิ การ
ประจำปีง 2568 ทบทวน/วิเคราะห์
ความเสี่ยงต่างๆ 

            

2 จ ัดทำแผนปฏ ิบ ัต ิการ ประจำปี 
2568 เ ส น อ ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร 
สถานศึกษา ผู้อำนวยการโรงเรียน 
 ให ้ ความ เห ็นชอบ และจ ั ดส่ ง
แผนปฏ ิบ ัต ิการให ้ผ ู ้อำนวยการ
สำนักงานเขตพ้ืนที่ 

            

3 สำรวจความคิดเห็นของผู้มีส่วนได้
ส่วนเสีย 

            

4 ดำเนินการตาม แผนปฏิบัติการ             
5 เสนอ สรุปผลการ ดำเนินงานต่อ 

ผู ้อำนวยการสำนักงาน เขตพื ้นที่ 
เพ่ือขอความ เห็นชอบ 

            

6 จัดทำเอกสารรายงาน สรุปผลการ 
ดำเนินการ  รายงานสำนักงานเขต
พ้ืนที ่รับทราบต่อไป 

            

 
 
 
 
 
 
 
 
 



โครงการโรงเรียนสุจริต 

พระบรมราโชบายด้านการศึกษา ในหลวงรัชกาลที่ 10 

1.1 , 1.2 , 1.3 , 1.4 , 2.1 , 2.2 , 2.3 , 2.4 , 3.1 , 3.2 , 3.3 , 4.1 , 4.2 , 4.3 

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี                                 
         1,2 

นโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ         
        3 

เป้าหมายความสำเร็จของโรงเรียนมาตรฐานสากล 

        5 

มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน                         
1.1,1.2,2.1,2.2,2.3,2.4,2.5,2.6,3.1,3.2,3.3,3.4, 3.5 

กลยุทธ์ ประเด็นกลยุทธ์ ในการขับเคลื่อนโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล         
        กลยุทธ์ที่ 2 (1 , 2 , 3 , 4 , 5 , 6)                                กลยุทธ์ที่ 3 (5 , 9)         
        กลยุทธ์ที่ 4 (1 , 2 , 3 , 5 , 6 , 7 , 10 , 11 , 12)              กลยุทธ์ที่ 5 (1) 
ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 (3Rs8Cs)         

8Cs (1 , 4 , 8)         
จุดเน้นการดำเนินงาน สพม.ตรัง กระบ่ี                 

1.2 , 2.3 

กลยุทธ์โรงเรียน                         
1 

ลักษณะโครงการ                ◻  ใหม่               🗹  ต่อเนื่อง 

กลุ่ม/หน่วยงานที่รับผิดชอบ     งานกิจการนักเรียน 

ผู้รับผิดชอบ                         1. นายศิรศักดิ์ ทองเหมือน    2. นางสาวอิสริยาภรณ์  ชูอ่อน         
งบประมาณทั้งสิ้น                 1,000 บาท 

ระยะเวลาดำเนินการ                ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 

1.  หลักการและเหตุผล 

เนื่องจากสภาพสังคมในปัจจุบันนี้มีการเปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว ทำให้การดำเนินชีวิตของผู้คน ใน
สังคมท่ีอยู่ร่วมกันเกิดการแข่งขันแก่งแย่งชิงดีกันเพ่ือให้ตนเองอยู่รอดและมีความสุขโดยมีการเอารัดเอาเปรียบ
ในสังคมทุกรูปแบบ คิดวิธีการต่าง ๆ เพ่ือให้ได้มาซึ่งความต้องการของตนอย่างไม่พอเพียงเป็นสาเหตุทำให้ เกิด
การทุจริตทุกรูปแบบ มีการคอร์รัปชั่น  หรือการทุจริตฉ้อราษฎร์บังหลวง โดยการใช้อำนาจที่ได้มา โดยหน้าที่ใน
การหาประโยชน์ส่วนตัว เช่นการติดสินบน การรีดไถขู่กรรโชก การยักยอก การเล่นพรรคเล่นพวก ผลประโยชน์
ทับซ้อน การสนับสนุนพรรคการเมืองอย่างทุจริต   



โรงเรียนหาดสำราญวิทยาคม สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบี่ ได้จัดทำ 
โครงการนี้ขึ้น เพ่ือสนับสนุนและส่งเสริมให้โรงเรียนได้ดำเนินงานที่เป็นการป้องกันการทุจริตผ่านการปลูกจิต 
สำนึกให้กับนักเรียนตั้งแต่ระดับ ม.1-6  และเม่ือมีการดำเนินงานแล้ว ก็จะได้นำผลที่ได้ไปใช้ปรับปรุงแก้ไข การ
ปฏิบัติงานของ “โรงเรียนสุจริต” ให้มีประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึนและเพ่ือเป็นแกนนำในการขับเคลื่อนใน หลัก
คุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาล ในสถานศึกษา “ป้องกันการทุจริต” 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1 ส่งเสริมให้นักเรียนมีความกล้าหาญทางจริยธรรม มีส่วนร่วมในระดมปัญญา การป้องกันการทุจริต 

การปลูกฝังจิตสำนึกและสร้างเครือข่ายในชุมชนในสังคมในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ   
2.2 เพ่ือพัฒนานักเรียนมีส่วนร่วมในการพัฒนาผู้เรียนให้เกิดผล 3 ด้าน คือ หล่อหลอมนักเรียน กล้า

หาญทางจริยธรรม สร้างปัญญาให้นักเรียนเก่งและพัฒนาชีวิตให้มั่นคง 

3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ/ผลผลิต (OUTPUT)         
3.1.1 นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู้ ความเข้าใจในเรื่องสุจริต การป้องกันการทุจริต   

                        3.2.2 นักเรียนร้อยละ 80 มีความสามารถในการเผยแพร่ความรู้ ขยายผลถึงชุมชนในสังคม 

3.2 เชิงคุณภาพ/ผลลัพธ์ (OUTCOME) 

3.2.1 นักเรียนมีส่วนร่วมในการพัฒนาผู้เรียนให้เกิดผล 3 ด้าน คือ หล่อหลอมให้นักเรียน มี
ความกล้าหาญทางจริยธรรม สร้างปัญญาให้นักเรียนเก่งและพัฒนาชีวิตให้มั่นคง 

                 3.2.2 พัฒนาผู้เรียนให้เกิดผล 3 ด้าน คือ หล่อหลอมนักเรียน กล้าหาญทางจริยธรรม สร้างปัญญา
นักเรียนเก่ง มีความชำนาญในการใช้เครื่องมือเพ่ือการเรียนรู้ได้ เร่งพัฒนานักเรียนแกร่ง มีทักษะ ที่เชี่ยวชาญใน
การพัฒนาชีวิตที่มั่นคง      
4. วิธีดำเนินการ/ขั้นตอนดำเนินงาน 

รายการ/กิจกรรม ระยะเวลา ดำเนินการ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมเรียนดี กิจกรรมเด่น  เน้นคุณธรรม นำชุมชน 

1. ขั้นวางแผน (Plan) 

   1.1 ประชุมหัวหน้ากลุ่มงาน กลุ่มสาระ 

กำหนดแผน การทำงาน 

   1.2 เสนอโครงการขออนุมัติ 

   1.3 แต่งตั้งคณะทำงาน 

ธ.ค. 67 1,000 ครูศิริศักดิ์ 

งานกิจการ 

นักเรียน 

2. ขั้นปฏิบัติ (Do) 

   2.1 จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงานวางแผน 

   2.2 จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ 

ม.ค. 68 



รายการ/กิจกรรม ระยะเวลา ดำเนินการ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

3. ขั้นตรวจสอบ (Check) 

   3.1 นิเทศติดตาม และประเมินผล 

ม.ค. 68 

4. ขั้นปรับปรุงแก้ไข (Act) 

   4.1วิเคราะห์ สรุป และรายงานผล 

ม.ค. 68 

5. งบประมาณ ……………1,000……………. บาท   

6. กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรมที่ 1 ( เรียนดี กิจกรรมเด่น  เน้นคุณธรรม นำชุมชน ) 

1. นักเรียนมีความรู้ทักษะการป้องการทุจริตสามารถในการเผยแพร่ความรู้ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ใน 

โรงเรียนเครือข่ายชุมชนในสังคม 

           2. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “ป้องกันการทุจริต” และมีทักษะ ใน

การพัฒนาชีวิตที่มั่นคงอยู่อย่างพอเพียง 

งบประมาณที่ใช้  ….1,000…... บาท  (ขอถัวจ่ายทุกรายการ) 

รายการ / กิจกรรมที่ใช้

งบประมาณ 

(รายละเอียดค่าใช้จ่าย) 

งบประมาณ 

อุดหนุน 

กิจกรรม

พัฒนา ผู้เรียน 
อ่ืนๆ 

ค่า 

ตอบ

แทน 

ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ 

1. ประชุมการจัดแผนการ 

ทำงาน 

  
- 

   

2. จัดทำปฏิทินการ

ปฏิบัติงาน และซื้อวัสดุ

อุปกรณ์ 

  
1,000 

   

3. นิเทศติดตาม และ

ประเมินผล 

  
- 

   

4. รายงานผล 
  

- 
   

รวม - 
 

1,000 - - - 

 



เงินบำรุงการศึกษา        ...............................        บาท 

เงินอุดหนุน                1,000                        บาท 

เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ...............................        บาท 

เงินอ่ืนๆ                     ...............................        บาท 

รวม                        1,000                        บาท 

 

7. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

กิจกรรมที่ 1 เรียนดี กิจกรรมเด่น เน้นคุณธรรม นำ

ชุมชน 

   1. นักเรียนมีความรู้ทักษะการป้องการทุจริตสามารถ 

ในการเผยแพร่ความรู้ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ในโรงเรียน 

เครือข่ายชุมชนในสังคม 

   2. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาล 

ในสถานศึกษา “ป้องกันการทุจริต” 

   3. นักเรียนมีความกล้าหาญทางจริยธรรมนักเรียน มี

ความชำนาญในการใช้เครื่องมือเพ่ือการเรียนรู้ได้และมี

ทักษะในการพัฒนาชีวิตที่มั่นคงอยู่อย่างพอเพียง 

• สังเกต 

• สัมภาษณ์ 

• สำรวจ
ความพึง
พอใจ 

- แบบประเมินความ

พึงพอใจ 

8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

        8.1 นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู้ ทักษะการป้องกัน การปลูกฝัง และการสร้างเครือข่าย เผยแพร่สู่ ชุมชน

ในสังคมในการป้องกันการทุจริตทุกรูปแบบ 

        8.2 นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรม ตามหลักธรรมาภิบาล และมีคุณสมบัติ ตาม

คุณลักษณะ 5 ประการ ของนักเรียนโรงเรียนสุจริต 

        8.3 โรงเรียนมีการบริหารงานอย่างเป็นระบบครบวงจร มีการพัฒนาบุคลากรครู ผู้เรียน การจัดการ 

เรียนรู้ ให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อคุณภาพผู้เรียนเป็นสำคัญ 

9. วิเคราะห์ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

        เงื่อนไขความรู ้

ผู้รับผิดชอบงาน / โครงการมีความรู้ ความเข้าใจ กล้าแสดงออก และ จัดกิจกรรมได้สอดคล้องกับ 

มาตรฐานที่กำหนด 



 

        เงื่อนไขคุณธรรม 

ผู้รับผิดชอบงาน / โครงการ เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและ จิตสำนึกท่ีดี (โครงการโรงเรียนสุจริต) 

ให้กับนักเรียนทุกคน 

        หลักความพอประมาณ 

ผู้รับผิดชอบงาน/โครงการดำเนินการ ตามแผนปฏิบัติการ เป็นไปตาม ปฏิทินปฏิบัติงาน ใช้จ่ายงบ 

ประมาณ คุ้มค่า 

        หลักการมีเหตุผล 

ผู้รับผิดชอบงาน/โครงการ จัดกิจกรรมเพ่ือปลูกฝังให้นักเรียนเกิดคุณลักษณะ 5 ประการของโครงการ 

โรงเรียนสุจริต ได้แก่ ทักษะกระบวนการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียง และจิตสาธารณะ โดย

กิจกรรมที่จัดขึ้นอยู่กับความพร้อมตามบริบทของโรงเรียน 

        หลักการมีภูมิคุ้มกันในตัวท่ีดี 

ผู้รับผิดชอบงาน / โครงการ วางแผนการดำเนินงาน และดำเนินงานไปตามกระบวนการขั้นตอน และ

ปรับปรุงแก้ไขภายในเวลาที่กำหนด 

        มิติวัตถุ 

โรงเรียนมีผลงานที่เกิดจากตัวผู้เรียน และเผยแพร่ผลงานผ่านโซเชียล สื่อต่างๆ เพ่ือเป็นประโยชน์ต่อ ผู้

ที่สนใจศึกษา และใช้เวลาเป็นประโยชน์และคุ้มค่าเพ่ือการพัฒนานักเรียนและโรงเรียน 

        มิติสังคม 

สร้างความสัมพันธ์อันดีตามบทบาทหน้าที่ของทุกคนในโรงเรียน 

        มิติสิ่งแวดล้อม 

มีความรู้เกี่ยวความคงทนของวัสดุต่าง ๆ โดยใช้วัสดุ อุปกรณ์ที่พอเพียงในการจัดทำโครงการและ ใช้

เวลาเป็นประโยชน์และคุ้มค่าเพ่ือการพัฒนานักเรียนและโรงเรียน 

มิติวัฒนธรรม 

ทักษะการมีวัฒนธรรมการอยู่ร่วมกันในการทำงาน   
 

 
 
 
 
 



 
 

  ลงชื่อ                     ผู้เสนอโครงการ 
       (นายศิริศักดิ์  ทองเหมือน) 
        ครู ผู้รับผิดชอบโครงการ 

ลงชื่อ                     ผู้เสนอโครงการ 
         (นายศิริศักดิ์  ทองเหมือน) 
      หวัหน้ากลุ่มงานกิจการนักเรียน 

 
 

ลงชื่อ                           ผู้เห็นชอบโครงการ 
        (นายเจษฎา  ฟองประพันธ์) 
  รองผู้อำนวยการโรงเรียนหาดสำราญวิทยาคม 

                                                            
       ลงชื่อ                                 ผู้อนุมัติโครงการ 
           (นายสุรเชษฐ    สองรักษ์) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนหาดสำราญวิทยาคม 

 
 

 


